1. melléklet
a 2/2015. (1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

MEGALLAPODAS
Etkeztetés alapszolgaltatas biztositasahoz

Amely  létrejétt  FelsBors  Kdzség  Onkormanyzat  (tovabbiakban  szolgaltatd),

KEPVISEIELEDEN..........eevieeecee e (polgarmester)
Valamint. ... s (SZem.ig.SZ:..ccvveeeriiierieeneeeann,
AN SZULhely:..cu i,
T [o 1 )t teeeeree e e aaraarearrrarrree szam alatti lakos

ellatast igénybe vevé (tovabbiakban jogosult) kdzott, az alabbi feltételek mellett:

1. Az alapellatas (étkeztetés) igénybevételének:

kezd6 id6pontja: .............. EV tiiiiiieiee s ho ......... nap
zaro idopontja:  .....ceee.. EV tiiiiiiiie e ho ......... nap.

hatarozatlan idotartamu

2. Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok: )

A Szocidlis torvény felhatalmazasa alapjan a Fels6ors kdzség Onkormanyzat szocialis
ellatasokrdl szOl6 rendelete szerint az étkeztetést az veheti igénybe akik koruk,
egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik,
szenvedélybetegségiik, hajléktalansaguk miatt a telepilési Onkormanyzat az
étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri
meleg étkezésér6l gondoskodik, akik ezt Onmaguknak, illetve Onmaguknak és
eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

Igénybe vett szolgaltatas: étkezés hazhoz szallitassal.

3. Téritési dijak
Intézményi téritési dij

A szociadlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. év III. torvény 114. §-a
szerint a személyes gondoskodast nyuijtd ellatasokért téritési dijat kell fizetni.

A Bakony Gaszt Zrt. Konyhaja altal eléallitott napi egyszeri meleg étel 6nkoltsége: 688 ,-
Ft.

Az étkezés intézményi téritési dija, melyet a szolgaltatast fenntartd dnkormanyzat évente
egyszer allapit meg.



Fels86rs Kozség Onkormanyzat Képviseld-testilletének 2/2015. (1.29.) énkormanyzati
rendelete alapjan az étkeztetés intézményi téritési dija: 425,-Ft/f6/nap.

Személyi téritési dij
A szocidlis alapszolgaltatas — étkeztetés — személyi téritési dijanak megallapitasanal az
1993. évi III. torvény 116.§ (1) bekezdése szerint értelmében a szolgaltatast igénybe

vevo személy rendszeres havi jovedelmét, kiskord igénybe vevo esetén a csaladban egy
fore jutd rendszeres havi jovedelmet kell megvizsgalni.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij dsszegét, illetve a
szocialisan raszorult igénybe vevé személy rendszeres havi jovedelemének, kiskoru
igénybe vevl esetén a csaladjaban az egy fore jutd rendszeres havi jovedelem 30 %-at.

A személyi téritési dij 6sszege a megallapitas idopontjatdl fiiggetleniil évente két
alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathaté meg.

A személyi téritési dij fellilvizsgalata soran megallapitott Gj személyi téritési dij
megfizetésének id6pontjardl a fenntartd rendelkezik, azzal a feltétellel, hogy az Uj
személyi téritési dij megfizetésére kotelezett nem kotelezhetd a fellilvizsgalatot
megel6z6 id6szakra.

Ha a jogosult az ellatast betegség, vagy mas okbdl nem kivanja igénybe venni, a
tavolmaradast legalabb két munkanappal a tavolmaradast megel6z0en irasban be kell
jelentenie.

Ennek elmulasztasa esetén a kotelezett a téritési dij megfizetésének kotelezettsége aldl

a tavolmaradas kezdetétdl szamitott 3. munkanaptdl mentesil. A kotelezett a
tavolmaradas idejére mentesil a téritési dij megfizetésének kotelezettsége aldl.

Szerz0dO felek megallapodnak abban, hogy jogosult az étkezés igénybe vételéért,
Fels66rs Kozség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének mindenkor hatdlyos rendelete,
illetve a Szocidlis torvény alapjan szamitott személyi téritési dijat egy 6sszegben targyhot
kdvetd hdnap 10-ig fizeti meg Fels6ors kdzség Onkormanyzata kéltségvetési elszamolasi
szamlajara.

A személyi téritési dij 6sszege a megallapodas megkdtésének idopontjaban, Fels6ors
Koézség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének rendelete szerint:

ebéd: Ft/nap

A személyi téritési dij megallapitasanal figyelembe vett rendszeres havi jovedelem,
kiskoru igénybe vevO esetén a csaladjaban az egy f6re jutd rendszeres havi jovedelem:

Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, az
értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartdhoz fordulhat. Az allami
fenntartd a téritési dij dsszegérdl hatarozattal dont.

A szolgaltatd vezetGje ellendrzi, hogy a megallapitott téritési dij befizetése havonként
megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezet6 15 napos



hatarid6 megjelolésével a fizetésre kotelezett személyt irasban felhivia az elmaradt
téritési dij befizetésére. Ha a hataridé eredménytelendil telt el, a szolgaltatd vezetdje a
kotelezett nevét, lakcimét és a fennall dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

A szolgdltatd vezetGje negyedévenként tajékoztatjia a fenntartét a téritési dijhatralék
behajtasa vagy a behaijtatlan hatralék torlése érdekében.

4. Az intézményi jogviszony megsziinésének modjai:
Az intézményi jogviszony megsz(inik:

» az intézmény, szolgaltatd jogutdd nélkiili megsz(inésével,
» ajogosult halalaval,

» a hatdrozott id6tartam lejartaval

* ajogosult kezdeményezésére

5. A panasztétel lehetosége, kivizsgalasi madja:

A megallapodasban foglalt, a szolgaltatd részérdl fennalld kotelezettségek teljesitésével
kapcsolatos panasz kivizsgalasa a szolgaltatas vezet6jének feladatkorébe tartozik, aki
15 napon beliill koteles a panasztevot irasban értesiteni a panasz kivizsgalasanak
eredményérdl. Amennyiben hataridében nem intézkedik, vagy a panasztevd nem ért
egyet az intézkedéssel, az intézkedésre meghatarozott hatarido lejartat, illetve
intézkedés kézhezvételét kovetd nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

Az ellatast igénybevevO szamara jogai gyakorlasaban az ellatott jogi képviseld is
segitséget nyujt. Neve és elérhetdsége dnkormanyzat faliljsagjan olvashatd.

6. Jogosult kotelezettséget vallalt arra, hogy szolgaltatd részére a jogszabaly szerinti
adatszolgaltatast teljesiti.

7. E megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, az 1993. évi
III. torvény, a 29/1993. (II.17.) sz. Kormanyrendelet, a 9/1999. (XI.24.) sz. SZCSM.
rendelet és az 1/2000. (1.7.) sz. SZCSM rendelet az iranyado.

8. A felek a jelen megallapodast elolvasas és értelmezés utan - mint akaratukkal mindenben
megegyez6t - jovahagydlag alairtak.

Fels6ors, 201..... &V ...ccccvvvrveeen. ho ..... nap

jogosult szolgaltatd



