Csobankai Magocska BolcsGde

Megallapodas ellatas igénybevételérél
1997. XXXI1.tv.32.§ (7) alapjan

Mely létrejott a Csobankai Magocska Bolcsdde (Csobéanka, Szaldky Sandor u.6.), mint a
gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd intézmény képviseldje, valamint a bélcsédei ellatasban
részesiilé gyermek sziildje/ torvényes képviseldje kdzott, az alabbi feltételekkel:

Intézmény neve
Intézmény cime:
Bolesédevezetd neve:
Gyermek adatai
Név:
Sziiletési hely, id6:
Anyja neve:
Lakhelye:
Tartdzkodasi helye:
TAJ szédma:
Allampolgérséga:
Sziilé/ torvényes képvisel6 adatai:
Név:
Sziiletési név:
Sziiletési hely, id6:
Anyja neve:
Lakoéhelye:

Tartdzkodasi helye:

Anya

Név:
Sziiletési hely, id6:
Anyja neve:

Lakohelye:

Apa
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Tartézkodési hely:

A bolcsddei nevelési év szeptember 1-jét61 a kovetkezd év augusztus 31-éig tart.

Intézménylink a bélcsddei ellatast napjatél kezdodoen,

0 hatdrozatlan idétartamra: jogosultsagi feltételek megsziinéséig"

O hatérozott id6re: -ig biztositjd"

Igénybevétel modja:  dnkéntes” javasolf (védénd, gyermekorvos, gyermekjoléti

szolgalat, gyamiigy)

*A megfelel$ alihtizandé

Intézményi ellatas idtartama:

e Bolcsddébe a gyermek huszhetes koratol veheto fel, ha a harmadik életévét

e januar 1-je és augusztus 31-e kozott tolti be, az adott év augusztus 31-€ig,

e szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd év augusztus 31-€ig, ha a
sziil8, térvényes képviseld nyilatkozik arrdl, hogy a gyermek napkdzbeni ellatasat eddig
az idépontig boélesddei ellatas keretében kivanja megoldani.

e ha a gyermek harmadik életévét betoltétte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje alapjan
még nem érett az dvodai nevelésre, €s az 6vodai jelentkezését az orvos nem javasolja,
bélcsddei ellatas keretében gondozhatd, nevelhetd a gyermek negyedik életének betdltését
kovetd augusztus 31-€ig,

e abdlcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényll gyermek annak az évnek az augusztus 31.
napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betdlti.

A bolcsddei ellatas keretében az intézmény a gyermek szamara az alabbiakat biztositja:

a gyermek szakszerli gondozasa, nevelése, testi-lelki sziikségleteinek kielégitése,

fejlodésének, szocializacidjanak és 6nallosodasanak segitése

- agyermek életkordnak megfeleld mennyiségli és mindségii napi 4x étkezés biztositisa

- a gyermek fejlodéséhez sziikséges egészséges, kulturdlt, rendezett és biztonsagos
kérnyezet

- egészségvédelem, egészségnevelés, kulturhigiénés szokasok kialakuldsanak segitése

- allanddsagot, sajat kisgyermekneveld rendszert, egyéni banasmod

- idojarastdl fiiggden napi lehetdség a szabad levegon vald jatékra

- az egyéni ruhanemil kivételével, a textilidval (t6ro1k6z06, agynemti, eloke) torténd ellatas

- személyes higiéné feltételeinek biztositasa

- 6vodai életre valo felkészités, az életkornak megfeleld onallosagra torekvés

- korcsoportnak megfelelé mennyiségli €s mindségl jatékeszk6zok

- monddkakkal, versekkel, dalokkal, mesékkel valo ismerkedés

- csaladok bevonasa a bolcsédei életbe, a nevelési-gondozasi helyzetekbe vald tamogatas,

szakszeril tanacsadas a gyermek fejlodése, nevelése érdekében.
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A bélesdde a sziilé szamara az alabbi tajékoztatast nyujtja:

- abolcsdde mitkk6désének bemutatasa, az ellatas tartalmanak és feltételeinek megismerése

- aszakmai dokumentumok- Szakmai program, SZMSZ és hazirend, napirend megismerése,
nyilvanossa tétele,

- abolcsdde altal vezetett és a sziildre vonatkozd nyilvantartasokrdl tajékoztatast nyujt,

- agyermek adapticidjahoz sziikséges 1d6 és feltételek biztositdsa

- rendszeres napi, személyes tajékoztatas a gyermekével napkdzben torténd eseményekrol

- évente 4 alkalommal betekintés lehetdsége a bolcsdde életébe, valamint a
kisgyermekneveld altal vezetett egyéni dokumentacidba (csaladi fiizet)

- kapcsolattartas, sziildi értekezlet, egyéni és csoportos beszélgetések lehetdségei a
kisgyermekneveldvel, vezetdvel

- tajékoztatdk, szabalyzatok, heti étlap megismerésének modja

- abolesdde nyilt programjan, rendezvényein vald részvétel

- tajékoztatas a fizetendd étkezési téritési dij illetve személyi téritési dijakrol

- érdekképviseleti forumban valo részvétel lehetdsége

- tajékoztatas a panaszjog gyakorlasanak modjardl

- tajékoztatas az érték €s vagyonmegOrzés modjarol

A hatélyos térvények 1997.évi XXXI. tv. (Gyvt.) 148.§(1)-(3), valamint (5) bekezdése és a
328/2011.(X11.29) Kormény rendelet alapjan az intézményi ellatasért téritési dijat kell fizetni.

Az intézményi téritési dijat a fenntarté Csobanka Ko6zség Onkormdnyzata hatirozza meg. A
bolcsédei intézményi téritési dijrél szold, mindenkori aktudlis &nkormdnyzati hatirozat a
bolcsédében a hirdetd tablan kifiiggesztve olvashato.

A boélcsddében nytjtott bolesddei ellatas esetében az intézményvezetd a 151.§(4) bekezdés alapjan
megallapitja a bélcsddei ellatas keretében biztositott gyermekétkeztetésre vonatkozo téritési dijat,
valamint emellett-a fenntarté dontésétol fiiggben-a bélcsodei ellatas keretében nyujtott gondozasra
is megallapit személyi téritési dijat.

A gyermek napi 4x étkezésért a szl altal befizetendd étkezési téritési dij Osszege: bruttd
«eeeon Ft/f6/map.

Etkezési téritési dij sordn normativ kedvezményre jogosult a Gyvt21/B § alapjén a
sziilé/torvényes képviseld, ha az alabbi jogcimek alapjan nyilatkozatot nyujt be:

a) harendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil........év........ hénap....... napjatol,

b) ha a gyermek tartdsan beteg vagy fogyatékos

c) ha a gyermek olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket
nevelnek

d) haa gyermek olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek

e) haa gyermeket nevelésbe vették

f) haa gyermek olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
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jovedelemaddval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at

A személyi étkezési dij hidnyzas esetén a kovetkezd honapban jovairasra kertil.

Gondozasi téritési dij soran normativ kedvezményre jogosult a Gyvt. 150§ alapjan a
sziilé/térvényes képviseld, ha az alabbi jogcimek alapjan nyilatkozatot nyujt be:

- harendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részestl........&v........ honap....... napjatol,

- haa gyermek tartésan beteg vagy fogyatékos

- haa gyermek olyan csaladban él, amelyben harom vagy t&bb gyermeket nevelnek,

- ha a gyermek atmeneti gondozasban, ideiglenes hatallyal neveldsziilonél vagy
gyermekotthonban helyeztek el.

A személyi téritési dijat a gyermek csaladjaban az egy fore jutd rendszeres havi jovedelembdl, a
sziilok jovedelemigazolasa alapjan szamoljuk. Ha a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
étkezésben, akkor az egy fOre jutd jovedelem 25%-ban, ha ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben részesiil, akkor 20%-aban maximalta a jogalkoto.

A 1997 XXXI. torvény 148.§ (10) pontja lehetdséget ad arra, hogy a kotelezett irasban véllalhatja
nem kell jovedelemnyilatkozatot tenni, ugyanakkor biztositani kell, hogy az ellatast ilyen modon
igénylo ne keriiljon elénydsebb helyzetbe, mint ha a vallalast a kotelezett nem tenné meg. Tovabba
a kotelezett irasban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dij kiilonbozete egy részének
megfizetését.

A gyermek étkezési dijat az igénybe vett napokra, a személyi gondozasi dij 6sszege honapra a
gyermek hianyzasatol fiiggetleniil, teljes honapra fizetendd. A bolcsddei ellatasért a személyi
téritési dijat elore, egy 6sszegben kell kifizetni targyhd 15-ig csekken vagy atutaldssal.

A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok €s gyermekvédelmi szakellatdsok
téritési dijardl és az igényléstikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol sz616 328/2011.(X1I.29.) Korm.
rendelet ugy rendelkezik, hogy az intézmény vezetdje ellendrzi, hogy a megallapitott téritési dij
befizetése havonta megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezetd
15 napos hataridd megjelolésével a kotelezettet irasban felhivja az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a hatarido eredményteleniil telt el, az intézmény vezetdje a kotelezett nevét,
lakcimét €s a fennalld dijhatralékot nyilvantartdsba veszi. A nyilvantartott dijhatralékrél az
intézmény vezetdje negyedévenkeént tajékoztatja a fenntartot a téritési dijhatralék behajtasa vagy
a behajthatatlan hatralék t6rlése érdekében.

A gyermek hidnyzasa esetén a sziilé az alabbiak szerint koteles eljarni
- Hidnyzas esetén reggel 9 oraig torténo értesités esetében a masnapi étkezést lehet lemondani

- A boles6débe vald visszaérkezést az el6z6 napon reggel 9 oraig jelezzék telefonon vagy e-
mailben
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- A téritési dij mértékérdl

- A hazirendr6l

- A panaszjog gyakorlasanak mddjarol

- Az érték-és vagyonmegorzés modjardl

- A jogosult jogait és érdekeit képviseld érdekképviseleti forumrol.

A Megallapodas alairasaval a sziil6 elismeri, hogy a Gyvt.33§.(1)-(2) bekezdésben foglaltak
értelmében a személyes gondoskodas feltételeirdl szold szdbeli tdjékoztatdst megkapta. Jelen
szerz6désben és a bolesddei hazirendben foglaltakat megismerte, elfogadja, azokkal egyetért,
teljesitéséért feleldsséget vallal.

Csobanka, ................. BV L nap

A megallapodas egy eredeti példanyat atvettem.

intézményvezetd szlilé/torvényes képviseld



