9. melléklet a 3/2021. (V.27.) 6nkormanyzati rendelethez

Iktatészam: 05/23/2021

NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Imre Laszl6 megyei jegyzé a Veszprém Megyei Onkorményzati Hivatal
vezetdje jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2020.
évben az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony miik6désérol,

- olyan szervezeti kultura kialakitdsarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszer
hasznélatar6l, az alapité okiratban megjelolt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

- arendelkezésre all6 eldiranyzatok célnak megfelel6 felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag
kovetelményeinek €rvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmoldsi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek €s a kotelezettségek Gsszhangjardl,

- az intézményi szdmviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljardsok
jogszertiségére és szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathat6sagot, tovabba
megfelel a hazai €s k6zosségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott
feladatokat €s értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrol a vezet6i beszamoltatas
rendszerén keresztiil folyamatos informécioval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozd jogszabéalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elGirasainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkornyezet:

A hatékony feladatellatds érdekében elkészitettem és folyamatosan karbantartottam a
szervezeti €s miikodési szabalyzatot, valamint az egyéb belsé szabalyzatokat. Ezeket minden
dolgoz6 szédmaéra elérhetdévé tettem a belsé rendszeriinkben és a honlapon. A dolgozdk
rendelkeznek a feladataikat részletesen ismerteté munkakori leirassal, amelyben rogzitésre
kertilt a felelésségi és beszamolési rend.

Integralt kockdzatkezelési rendszer:

A feladatellatds folyamatossagat veszélyeztetd tényezéket folyamatosan feltarom, a
jogszabéalyoknak nem megfelelé miikddést kisziirom és megsziintetem.

Kontrolltevékenységek:

Az egyes feladatokkal kapcsolatos végrehajtasi, ellenérzési ill. pénziigyi teljesitési
tevékenységeket kiilon személyekhez delegaltam, ezt a kotelezettségvallalasi szabalyzatban
rogzitettem. A belso ellenérzést hatékony vezetdi ellenérzésként hasznalom.

Informdacios és kommunikdcios rendszer:

Folyamatosan biztositom a dolgozok részére, hogy a munkajukhoz sziikséges
informéciokhoz hozzajussanak.

Nyomon kévetési rendszer (monitoring):

A bels6 ellendrzés €s a kiilsé vizsgalatok altal feltart hibak, hianyossagok kijavitasdhoz a
sziikséges intézkedéseket megteszem. Az intézkedési tervek megvaldsulasat nyomon kdvetem.



Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eléirasok szerint a valdsagnak
megfelelden, atlathatdan, teljes kortien és pontosan tiikrézik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belso kontrollok témakosrében:
igen-nem

Kelt: Veszprém, 2021. februar 28.
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