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SÜMEG VÁROS ÖNKORMÁNYZATI BIZOTTSÁGAINAK  

FŐBB FELADAT ÉS HATÁSKÖREI 

 

1. ÜGYRENDI BIZOTTSÁG 

- összeférhetetlenségi és fegyelmi ügyekben állást foglal, 
- részt vesz az önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatának kidolgozásában, 

figyelemmel kíséri annak hatályosulását, 
- ellátja a képviselő-testület titkos szavazásának lebonyolításával kapcsolatos teendőket, 
- közreműködik a képviselő-testület munkatervének elkészítésében, 
- előzetesen véleményezi az önkormányzati rendeletek tervezetét, részt vesz azok 

kidolgozásában,  
- ellenőrzi a közérdekű bejelentések és javaslatok intézését. 
- nyilvántartja és ellenőrzi a polgármesteri, képviselői vagyonnyilatkozatokat; 
- előkészíti és véleményezi a jegyzői, aljegyzői pályázatokat. 
 

2. OKTATÁSI ÉS KULTURÁLIS BIZOTTSÁG 

- figyelemmel kíséri a közoktatási törvényből adódó, a közoktatási intézményeket érintő 
feladatok megvalósítását; 

- véleményezi a közoktatási intézményvezetői pályázatokat, javaslatot tesz a képviselő-testület 
hatáskörébe tartozó kinevezésekre, megbízásokra; 

- figyelemmel kíséri a közoktatási intézmények helyzetét, véleményezi a képviselő-testület elé 
kerülő intézményvezetői beszámolókat; 

- részt vesz a közoktatási intézmények költségvetésének összeállításában; 
- figyelemmel kíséri a közoktatási és közművelődési területtel foglalkozó alapítványok, 

egyesületek munkáit, véleményezi a képviselő-testület elé kerülő beszámolókat; 
- javaslatot tesz a Város napján átadandó kitüntetettek személyére; 
- figyelemmel kíséri a város közművelődésének alakulását, a szervezet kialakítására javaslatot 

tesz; 
- részt vesz a közművelődési intézmények éves költségvetésének összeállításában; 
- véleményezi a képviselő-testület hatáskörébe tartozó – közművelődési tevékenységet érintő – 

intézményvezetői pályázatokat és javaslatot tesz a vezetői megbízásokra. 
- figyelemmel kíséri a város ifjúsága életkörülményeinek alakulását; 
- feladata a képviselő-testület ifjúságával, illetve a város sport életével kapcsolatos képviselő-

testületi előterjesztések előkészítése; 
- kapcsolatot tart az intézmények ifjúsági referenseivel; 
- kapcsolatot tart az ifjúsági klubokkal, részt vesz azok rendezvényein; 
- közreműködik az ifjúság foglalkoztatását elősegítő beruházások megvalósításában; 
- figyelemmel kíséri a város sportegyesületeinek tevékenységét, javaslatot dolgoz ki az 

egyesületek önkormányzati támogatására. 
 

3. GAZDASÁGI BIZOTTSÁG 

- véleményezi az önkormányzat és intézményei éves költségvetését, a féléves és éves 
zárszámadási tervezeteit, ellenőrzi a végrehajtásukat, 

- közreműködik a gazdálkodás szervezésében, az éves költségvetés összeállításában, 
- figyelemmel kíséri az önkormányzati gazdálkodás menetét, a költségvetési bevételek 

alakulását, a vagyonváltozás alakulását, 
- vizsgálja a költségvetési pótelőirányzati igények indokoltságát, ellenőrzi a meghatározott célra 

biztosított pénzeszközök felhasználását, 
- vizsgálja a hitelfelvétel indokait és gazdasági megalapozottságát,  
- részt vesz az intézményeknél tartott pénzügyi-gazdasági ellenőrzésekben, ellenőrizheti a 

pénzkezelési szabályzat megtartását, a bizonylati rend és a bizonylati fegyelem érvényesítését, 
- közreműködik a helyi adót megállapító önkormányzati rendelet-tervezet kidolgozásában, 
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- javaslatot tesz a polgármester és az alpolgármester illetményének megállapítására, 
- ellenőrzi a testület által hozott gazdasági tárgyú határozatok végrehajtását,  
- állást foglal az önkormányzati vagyont érintő privatizációs kérdésekben, 
- az önkormányzati vagyont érintő ügyekben előzetesen véleményt alakít ki, 
 
- véleményezi a jelentkező munkahelyteremtő beruházásokat, 
- figyelemmel kíséri a város foglalkoztatási helyzetét, e körben javaslatokat dolgoz ki, 
- figyelemmel kíséri a környezet védelmének általános szabályairól szóló törvényből adódó 

feladatok megvalósítását, 
- előzetesen véleményezi a környezetvédelem területén benyújtott pályázatokat, részt vesz azok 

előkészítésében, 
- részt vesz a város környezetvédelmi programjának kidolgozásában, 
- figyelemmel kíséri és elősegíti a város jóváhagyott környezetvédelmi programjának 

végrehajtását, 
- figyelemmel kíséri és elősegíti a területi és helyi környezetvédelmi programok megvalósulását, 
- javaslatot tesz, illetve figyelemmel kíséri az Önkormányzati Környezetvédelmi Alap 

felhasználását 
- szervezi a képviselő-testület hatáskörébe tartozó műszaki és városfejlesztési kérdések 

döntéseinek előkészítését, 
- részt vesz a városépítésre, közlekedésre, vízügyre, a környezetvédelemre és a 

műemlékvédelemre vonatkozó elképzelések kidolgozásában, 
- előzetesen véleményezi a városfejlesztési koncepciót, és részt vesz a területrendezési tervek 

kidolgozásában, 
- véleményezi az önkormányzat saját beruházásainak előkészítését, figyelemmel kíséri 

megvalósítását, 
- részt vesz és javaslatot tesz a kisvállalkozók gazdasági feltételrendszerének kialakításában, 
- az éves költségvetési rendeletben meghatározott keretösszegen belül támogatást nyújthat a 

szakterületéhez tartozó cél érdekében tevékenykedő civil szervezeteknek 
- feladata a város idegenforgalmi lehetőségeinek keresése, a képviselő-testület idegenforgalmi 

tárgyú döntéseinek előkészítése, azok pénzügyi megalapozottságának vizsgálata; 
- szervezi az önkormányzat nemzetközi kapcsolatait; 
- tevékenyen közreműködik a partnervárosi kapcsolatok ápolásában; 
- javaslatot dolgoz ki a partnervárosi találkozók éves szervezésére és finanszírozására; 
- közreműködik a város idegenforgalmi nevezetességeit bemutató kiadványok szerkesztésében. 

 
4. EGÉSZSÉGÜGYI ÉS SZOCIÁLIS BIZOTTSÁG 

- dönt a Szervezeti és Működési Szabályzat által hatáskörébe utalt hatósági ügyekben, 
- kialakítja a város szociálpolitikai koncepcióját, 
- megvitatja a szociális feladatok éves költségvetési tervezetét, 

együttműködik a helyi egyházakkal és karitatív szervezetekkel szociálpolitikai kérdésekben. 
- előkészíti a képviselő-testület egészségüggyel kapcsolatos döntéseit, szervezi és ellenőrzi a 

döntések végrehajtását, 
- véleményezi a képviselő-testület elé kerülő egészségügyi intézményi és szociális intézményi 

beszámolókat, 
- javaslatot tesz az önkormányzat egészségügyi és szociális intézményvezetőjének kinevezésére, 

véleményezi a kinevezés előtt benyújtott pályázatokat, 
- véleményezi az egészségügyi ellátás koncepcióját, figyelemmel kíséri annak megvalósítását, 
- a bizottság rendszeres kapcsolatot tart az egészségügyi hatóságokkal, a térség 

önkormányzataival; 
- figyelemmel kíséri az egészségügyi alap- és fekvőbeteg ellátást, a működés tárgyi feltételeinek 

helyzetét, az orvosi műszerezettség színvonalát, 
- részt vesz az egészségügyi intézmények éves költségvetésének összeállításában, véleményezi a 

költségvetési tervezetet. 
 
 


