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Rékéczifalva Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiilete allandé bizottsagainak
feladat- és hataskore

Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag feladat- és hataskore:

1. Az dnkorményzatndl és intézményeinél:

véleményezi az éves koltségvetési javaslat- és a végrehajtasrol szol6 féléves, éves
beszamolo tervezeteit;

tigyelemmel kiséri a koltségvetési bevételek alakuldsat, kiilonos tekintettel a sajat
bevételekre, a vagyonvaltozas (vagyonnovekedés, csokkenés) alakulasat, értékeli az
azt el6idéz6 okokat;

vizsgdlja a hitelfelvétel indokait és gazdasagi megalapozottsagat, ellen6rzi a
pénzkezelési szabalyzat megtartdsat, a bizonylati rend és a bizonylati fegyelem
érvényesitését. A vizsgéalat megéllapitasairdl a képvisel6-testiiletet tajékoztatja.

2. A jegyzé altal készitett ellen6rzési terv alapjan folyamatosan figyelemmel kiséri a
bels6 ellenérzés megallapitasait és indokolt esetben a f6bb megallapitasokrol
Osszefoglaldan tdjékoztatja a képvisel6-testiiletet.

3. Onkorményzati véllalkozasok, tarsulasok, pénziigyi gazdasagi el6készits
munkdaban részt vesz és véleményezi.

4. Részt vesz a helyi adorendszer kidolgozasaban.

5. Intézményalapitds, 4tszervezés, megsziintetés pénziigyi vonatkozasainak
vizsgalata, véleményezése.

6. Kozremtikodik a képvisel6-testiileti gazdasagi program készitésében.

7. Véleményezi a képvisel6-testiilet elé kertil6 tigyrendi kérdéseket.

8.Vizsgédlia a  polgdrmester, a  képviselGi-testiileti,  bizottsagi tagok
Osszeférhetetlenségi és méltatlansagi tigyeit, az eljaras lefolytatdsat kovetéen javaslatot
tesz a képvisel6-testiiletnek.



9. A képvisel6-testiileti tagok és a nem képvisel6 bizottsagi tagok
vagyonnyilatkozatainak val6disagat vizsgalja.

10. A polgarmesteri tisztség ellatasdnak egyes kérdéseir6l és az onkorményzati
képvisel6k tiszteletdijarol szol6 1994. évi LXIV. torvény 3. § (4) bekezdése szerint
javaslatot tesz a polgarmester illetményére.

11. A képvisel6-testiilet titkos szavazasain elldtja a szavazatszamldlé bizottsag
feladatait.

12. Vizsgélja az onkormanyzati képvisel6 osszeférhetetlenségét.

Telepiilésfejlesztési és Ellen6rzési Bizottsag feladat- és hataskore:

1. Folyamatosan figyelemmel kiséri és elemzi a helyi kozszolgéltatasok, ellatasok
szinvonalat. Javaslatot tesz az ezekhez kapcsoléd6é programok kidolgozésara,
miikodésiik javitaséra.

2. Kozremtikodik a teleptilésfejlesztéssel, teleptiilésrendezéssel, tovabba a kornyezet
épitett és természetes elemeinek védelmével kapcsolatos feladatok el6készitésében és
megvaldsitadsanak el6segitésében.

3.Igény szerint javaslatot dolgoz ki az ©Onkormanyzat vallalkozasban val6
részvételére.

4. Kozremiikodik a helyi ttizvédelmi és kozbiztonsagi feladatok ellatasdnak
kidolgozasaban, segiti azok megvaldsitasat.

5. Kiemelt figyelmet fordit a fenntarthat6 fejlédésre, a megtjulé energiara és a
kornyezetvédelemre.

6. Véleményez minden olyan programot, elGterjesztést, mely e teriilet feladatait
képezi.

7. Az onkormanyzati gazdédlkodas ellen6rzése a hivatalndl és az onkorményzat
koltségvetési szerveinél.

8. A tAmogatasok jogszer(i felhasznédlasanak ellendrzése.

9. Ellend6rzi a képvisel6-testiilet dontéseinek el6készitését és végrehajtasat.

10. Ellendrzi a koltségvetési bevételeket és kiadasokat, a vagyonvéltozas alakuldsat,
azok szabalyszer(iségét és jogszertiségét.

11. Ellen6rzi a pénzkezelési szabalyzat megtartasat, a bizonylati rend és bizonylati
fegyelem érvényesitését.

Egészségiigyi, Szocialis és Gyermekvédelmi Bizottsag feladat- és hataskore:

1. Véleményezi a feladatkorébe tartozé intézmények alapitdsara, Osszevondsara,
megsziintetésére vonatkozo javaslatokat.

2. Javaslatot dolgoz ki az egészségiigyi és szocidlis intézmények racionélis
miikodésére.

3. Véleményez minden olyan programot, elGterjesztést, mely e teriilet feladatait
képezi. A képviselS-testiilet hataskorébe utalt intézményvezetdi kinevezés, megbizas
el6tt véleményezi a mtikodési koréhez tartozé palyéazatot.

4. Gyakorolja a képvisel6-testiilet dltal atruhazott hataskoroket.

5. Figyelemmel kiséri az idések, betegek, megvaltozott munkaképességiiek
helyzetét.

6. Kiilonos gondot fordit a szocidlis halé kiépitésére, a csaladvédelemre.

7. Figyelemmel kiséri a kozétkeztetés helyzetét.

8. Tamogatja a fiatalok onszervez6dését.
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9. Segiti, koordindlja és képviseli a 1étrejott ifjisagi szervezeteket a képvisel-testiilet
elott.

10. Véleményezi az ifjasagot érint6 képvisel6-testiileti elGterjesztéseket.

11. Figyelemmel kiséri a gyermek-, és ifjisdgvédelem helyzetét.

Kulturalis, Oktatasi és Sport Bizottsag feladat- és hataskore:
1. Kozremtikodik a kozmiivel6dési terv kidolgozasaban, figyelemmel kiséri

végrehajtasat.
2. Ellenérzi a telepiilésen folyé kozmtvel6dési munkat, javaslatot tesz azok
fejlesztésére.

3. Javaslatot dolgoz ki az oktatési, mtivel6dési intézmények raciondlis mtikodésére.

4. Kiemelt figyelmet fordit a kozosségi, kulturdlis hagyoméanyok és értékek
apolasara.

5. Segiti a lakossag életmoddja javitasat szolgdlo kulturélis célok megvalositasat.

6. Véleményezi a feladatkorébe tartozé intézmények alapitdsara, Osszevondsara,
megsziintetésére vonatkoz6 javaslatokat.

7. Véleményez minden olyan programot, elGterjesztést, mely e teriilet feladatait
képezi.

8. A képvisel6-testiilet hataskorébe utalt intézményvezetdi kinevezés, megbizas el6tt
véleményezi a miikodési koréhez tartozoé palyazatot.

9. Koordinalja és feliigyeli az dllami és varosi tinnepeket.

10. Rakoczifalvan miikod6 sportegyesiiletek, klubok munkajanak koordinélésa,
figyelemmel kisérése.

11. Figyelemmel kiséri a gyermek és ifjlisdgi sport helyzetét.

12. Segiti a lakossag életmodjanak javitasat szolgalo sport célok megvalositasat.

13. Sport szervezetek képviselete a képvisel6-testiilet felé.

14. Javaslatot tesz, programot dolgoz ki az ifjusdg szabadidejének hasznos
eltoltésére.

15. Tamogatja a civil szervezetek létrehozésat.



