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4) Alulirott Dr. Takdes Csaba a Mitészalkai Polgarmesteri Hivatal jegyzéje jogi
feleldsségem tudatéban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen 2025. évben az altalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabalyszerii, eredményes, gazdasigos és
hatékony miiksdésérsl,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositdsara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatar6l, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatéarozott
kdvetelményeknek megfelels ellatasardl,

- arendelkezésre 4116 eléiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kévetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérol és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,

- az intézményi szémviteli rendrdl,

- olyan rendszer bevezetésérsl, amely megfelels bizonyossagot nyujt az eljarasok
Jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és k6zBsségi szabalyoknak,

- olyan szabalyzatok kiadasarél, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakitasarol,
amelyek biztositjak a rendelkezésre all6 forrasok eredményes felhasznélasat,

— a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérsl és bels ellenbrzésérsl szol6 370/2011.
(XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (@) bekezdés b) pontjaban elbirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevekenységre vonatkozoan a szervezeti célok elérését
veszélyeztetd kockazatok csékkentésére irAnyulé kontrollok kiépitésér6l a dontések
eredményességi szemponti megalapozottsdga vonatkozasaban,

- arr6l, hogy a vezetbk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kittizott
celokkal és az azok elérését segitd eszkdzokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrél a
vezetbi beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elSirdsainak az 4ltalam
vezetett koltségvetési szervnél torténé cérvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkérnyezet:

A kontrollkémyezetet t5bbek kozbtt a vilagos szervezeti struktira, a belsd szabalyozottsag, a
folyamatok dokumentilésa, egyértelmti feladat, felelésségi és hataskorok, valamint a
humaneréforras kezelés hatirozza meg.

Az egyes szervezeti egységek funkci6ja szabélyozott, az alapvet( feladatok irdsban rogzitésre
keriiltek, a Matészalkai Polgarmesteri Hivatal rendelkezik az érvényes jogszabalynak
megfeleld, hatélyos Alapité okirattal, Szervezeti és Mikodési szabalyzattal és Ugyrenddel. A
hatdlyos SZMSZ és Ugyrend datuma 2024. 03, 15. A szervezeti struktira az SZMSZ-ben
vilagosan régzitve van, a feleldsségi, hataskori viszonyok és feladatok az Ugyrendben, a
munkakéri leirdsokban egyértelmiien szabalyozasra keriiltek, munkakéri leirast valamennyi
munkavallal6 részére készitettek.



A Polgarmesteri Hivatal a muikodéséhez sziikséges szakmai, pénziigyi és gazdasigi
szabalyzatokkal rendelkezik, melyek aktualizildsa a jogszabalyi elbirasoknak és azok
valtozdsainak megfeleléen megtorténik a feladatok ellatdsa ezek alapjan torténik. A
szabalyzatok a Polgdrmesteri Hivatal belsd hélojan mindenki szdméra elérhetéek, melyek
valtozdsoknak megfeleld aktualizéldsa folyamatosan megtorténik. Az egyénre szabott
feladatok a munkakéri leirdsokban keriiltek rogzitésre. A humanerdforras a feladatellatashoz
biztositott. Az Integritast sértd események kezelésének eljarasrendje a jelenleg hatélyos
(2024.03.15.) Ugyrend 3. szdmu mellékletét kepezi. A hivatasetikai alapelvek és eljaras
meghatarozasra keriilt.

A jogszabalyi kételezettségnek megfelelé ellenérzési nyomvonalak kidolgozisra és irasban
rogzitesre keriiltek, azokban a szervezeti folyamatokat azonositottak.

A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsé ellenbrzésérdl szold 370/2011.
(X1IL.31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 17. § (4) bekezdésének elbirasat betartva a
bels6 ellendr a Belsd Ellenérzési Kézikonyv a kotelezd felillvizsgalatat elvégzi, melynek
aktualizaldsa, valtoz4soknak megfeleld atdolgozasa biztositott, legutolsé médositasa 2025. 08.
11. napjatdl hatalyos. A kézikdényv hasznalatanak a célja, hogy a mindennapi munka soran
egységes eljarasrend és iratmintak alkalmazasaval végezze a bels6 ellendr a tevékenységét.

A Kozszolgélati tisztviselokrdl szl 2011. évi CXCIX. térvénynek, valamint kozszolgalati
tisztviselok egyéni teljesitményértékelésérsl sz616 10/2013. (VL. 30.) KIM rendeletnek
megfeleld teljesitmény-értékelési rendszer kialakitasra keriilt. A jogszabalyban meghatarozott
kotelezé tovabbképzési kotelezettségnek a koztisztviseldk eleget tettek.

A koltségvetési szerv belé struktiraja képes hatékonyan elBsegiteni a szervezeti célok
teljesitését.

A szabélyzatok, el6irdsok érintettek Altali megismerése biztositott volt, a szervezeti célok
teljesitéséhez sziikséges eréforrasok rendelkezésre alltak. A hivatal belsd strukturaja képes
hatékonyan elésegiteni a szervezeti célok teljesitését.

Integralt Kockazatkezelési rendszer:

A kockazatok meghatirozasara, felmérésére, kezelésére a Polgarmesteri Hivatal Integralt
kockazatkezelési szabalyzatot készitett, mely 2020. 02. 17. napjatol hatalyos, a szabalyzat 2.
szamu melléklete tartalmazza a kockdzatelemzés modszerét. A kockazatok értékelésének célja
annak megallapitasa volt, hogy a beazonositott kockazatok milyen mértékben befolyasoljék a
Hivatal és az Onkorméanyzat 8 célkitlizéseit. Az Integralt kockazatkezelési rendszer
koordinalaséra szervezeti felelést jelsltem ki. A Jegyzdi Iroda a Pénziigyi Iroda és a Miiszaki
iroda Ugyrendje tartalmazza a kockézatos terilletek beazonositasdhoz sziikséges
kockazatelemzést. A Belsé ellendérzés az éves terv készitése soran kockézatelemzést végez,
ennek eredményeit figyelembe véve késziti el az éves ellenbrzési tervét, a magas kockazath
teriiletek ellenérzése pioritist élvez. A Polgarmesteri Hivatal gazdalkodésaban jelent6s
kockézati forrast képviselnek a pénziigyi kockazatok, valamint az Eurépai Unids forrasbél
nyujtott tdmogatasok felhasznaldsa. A tevékenységekben rejlé kockdzatok feltarasa,
megszuntetése folyamatos feladat.

Kontrolltevékenységek:

A jogszabdly alapjan a koltségvetési szerv vezetdje koteles a szervezeten beliil
kontrolltevékenységet kialakitani, melyek biztositjak a kockézatok kezelését, hozzajarulnak a
szervezet céljainak eléréséhez és erdsitik a szervezeti integritast.

A Kkotelezettségvallalasi engedélyezési eljarasok szabalyozottak, a vezetdi ellenbrzés
megvalésul a gazdilkodds, az elszdmolds és a pénziigyi dontések teriiletén, a feladatok és
feleldsségek kore megosztott, mely biztositja a hatékony kontrollt. A belsé szabélyzatokban
rogzitettek a feleldsségek, beszamolasi, tajékoztatdsi és informécié aramlisok. A belsd



szabalyzatoknak megfeleléen torténik a pénziigyi folyamatok engedélyezése, jovahagyasa,
nyomon kovetése, a beszamold elkészitése. A vezetdi ellendrzések megvaldsulasi formai a
szObeli €s irasbeli jelentések, belsd ellenérzési jelentések tapasztalatai, pénziigyi ellenjegyzés,
utalvanyozis. Az allami tdmogatasok igénylésével és elszdmolasaval kapcsolatos feladatok
mindenképpen a kontrollrendszer kiemelt elemét képezik, a pénzgazdalkodassal kapcsolatos
jogkorok, feladatk6rok szintén kiemelten fontosak. Az egyes feladatok végrehajtdsat pontos
utasitasok, eljarasrendek szabalyozzak.

Informacios és kommunikicios rendszer:

A koltségvetési szerv vezetdje olyan informéciés és kommunikécios rendszert alakit ki és
miikddtet, amely biztositja, hogy a megfelelé informacidk a megfelel6 id6ben eljussanak az
illetékes szervhez, szervezeti egységhez, illetve szemelyhez. A Polgarmesteri Hivatal
rendelkezik elektronikus WEB elérhetdséggel, itt torténik a kozérdekli adatok
nyilvanossaginak biztositasa, az informacidaramlast el8segiti, hogy a helyi rendeletek a varos
honlapjan megtekinthetok. Biztositottak a megfeleld informaciés eszkozok a kommunikécios
feladatok ellatasa érdekében.

A vezetdi informécios rendszer része a napi postabontas, kételezettségvallalasi jog, valamint a
kiadmdényozasi jog gyakorldsa. A hivatal miikdésében nagyon fontos szerepe van az iktatasi
rendszernek, mely biztositja az intézkedést igényld ligyek eldrehaladasanak nyomon
kovetesét, attekinthetGségét és a hataridok betartasat. Az iktatds 2019, januar 01-t6l az ASP
Iratkezel6 Szakrendszerben torténik. Az iratkezelés minden irodanal az el6irasnak megfeleld.
A vezetokkel vald kapcesolattartas és beszamoltatés a rendszeres személyes konzultacidk és a
vezetbi értekezleteken torténdé informaciddramlds altal biztositott. Az irodai ugyrendek
tartalmazzak a kapcsolattartds rendjét. A hivatalnal az informécié atadasat elosegiti az
elektronikus levelezé rendszer, mely a hivatal valamennyi dolgoz6ja részére elérhets. A
szamitastechnikai rendszerek segitik a jelentéstételi kotelezettségek teljesitését.

Nyomon kivetési rendszer (monitoring):

A koltségvetési szerv vezetSjeként gondoskodtam a fiiggetlen belsd ellenérzés kialakitasarol
¢s megfelelé miikodtetésérol. A belsé eliendrzés szervezeti és funkcionalis fiiggetlensegét
biztositottam.

A nyomon kovetési rendszer egyrészt azzal valdsul meg, hogy a Belsd ellendrzés éves terv
alapjan a Polgarmesteri Hivatalban ellendrzéseket végez, az ellenérzési megallapitdsokra
intézkedési tervek késziilnek, az abban el6irt feladatok végrehajtasardl az ellendrzott
szervek/szervezeti egységek vezet6i beszamolot nydjtanak be. A belsd ellenbrzés altal feltart
hidnyossagok az intézkedési tervben vallalt feladatok vegrehajtasaval megsziintethetdek,
illetve csokkenthetoek. A belsd ellenérzés operativ tevekenységet nem végez, a szervezeti és
funkcionalis fliggetlensége biztositott.

A folyamatos és eseti adatszolgaltatdsokban, beszamoldkban szerepld adatok elemzésével
nyert informéaciok hozzajarulnak a vezet6i dontések megalapozasdhoz. Az 6nkorményzati
feladatellatasrol, a kitiiz6tt célok megvaldsitasarél sz6l6 beszémolas, tajékoztatds a
Képviselo-testiilet éves munkaterve szerint torténik. A gazdasagos, hatékony és eredményes
milkddést minden esetben szem el6tt tartjuk. 2025. évben is gondoskodtam a Bkr. ltal el8irt
nyilvantartasok vezetésérol.

Kijelentem, hogy a benyuijtott beszdmolok a jogszabalyi eléirasok szerint a valosagnak
megfeleléen, atlathatéan teljeskdrlien és pontosan tiikrozik a szoban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.



B1) Nyilatkozom, hogy 2025. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szél6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. §
(1) bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

vagy

B2) Nyilatkozom, hogy 20... évben az &ltalam irasban kijelolt személy (név, beosztas,
munkakdr) vett részt a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd ellensrzésérél
52016 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében el&irt tovabbképzésen.

vagy

B3) Nyilatkozom, hogy 20... évben nem voltam képzésre kitelezett a koltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérdl és belss ellenbrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdésében elbirtak alapjan.

Cl) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az 4ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi
vezetdje Vargané Reszler Erika pénziigyi irodavezetd részt vett a koltségvetési szervek
belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (2) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

vagy

C2) Nyilatkozom, hogy 20... évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetbje
(név, beosztds, munkakor) nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. §
(2) bekezdésében eldirtak alapjan.

vagy

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem
rendelkezik.

DI) Nyilatkozom, hogy — képzésre kotelezettként — a 20... évben az altalam vezetett
koltségvetési szerv gazdasdgi vezetbje (név, beoszids, munkakdr) nem vett részt a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében el6irt tovabbképzésen.

D2) Nyilatkozom;-hogy— képzésre kotelezettként — a 20... évben a koitségvetési szerv
vezetbjeként (név, beosztas, munkakdr) nem vettem részt a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. §
(1) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

P. H.

E) Az A) pontban meghatérozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all médomban
megtenni:
Kelt: o

Kelt: Matészalka, 2026. januar 15.

Todat L\—»(

Dr. Takacs Csaba
jegyzé




1. melléklet a 370/2011. (XIL31.) korm.rendelethez’
2.

VEZETOI NYILATKOZAT

A) Alulirott Sajtos LaszIéné, a Négy Evszak Ovoda koltségvetési szerv vezetbje jogi
feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirdsoknak megfeleléen 2025. évben az
dltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam a belsé kontroll rendszerek
szabalyszerl, gazdasagos, hatékony és eredményes mikkodésrol.

Gondoskodtam:

- a belsé kontroll rendszer kialakitasarol, valamint szabélyszerli, eredményes,
gazdasagos €s hatékony mitk6désérél,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarél, amely biztositia az elkdtelezettséget a
szervezeti célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének
biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznélatarol, az alapito okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol, ’

- arendelkezésre all6 eldiranyzatoknak a célnak megfelel6 felhasznalasarol,

- a 'koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a
gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamoldsi, informdcidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérdl €s hitelességérol,

- agazdalkodasi lehetdségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- szabalyzatok kiadasarol, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok kialakit4aséarol,
amelyek biztositjak a rendelkezésre allo forrasok eredményes felhasznalasat,

- a koltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérol és belsd ellendrzésérdl széld
370/2011. (X1I.31.) Korm. rendelet 8 § (2) bekezdése b) pontjaban elbirtak szerint - a

—kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok
elérését veszélyeztetetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérdl a
dontések eredményesség szempontli megalapozottsdga vonatkozasaban,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyijt az eljarasok
jogszerliségére és szabdlyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és k6z6sségi szabalyoknak.

- arr6l, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizott
célokkal és az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak
hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket.

E tevékenységrél a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informéci6val

rendelkeztem, a tevékenységet folvamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkozé el6irdsainak az alabbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdryezet: az intézmény ellendrzési nyomvonal tartalmazza az intézményen beliili
lehet6ségi és informéci6 szinteket és kapcsolatokat, az irdnyitasi és ellenérzési folyamatokat,
lehetévé téve azok nyomon kovetését és utdlagos ellenérzését. Az SZMSZ és a belsd
szabdlyzatok atdolgozésa az 1j szervezeti felépitésnek megfelelden torténik.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

2021. januar 04-t61 rendelkeziink az Integralt Kockazatkezelési Eljarasrendrél szo6lo
Szabalyzattal.




A kockdzati tényezOk meghatarozasra keriiltek, biztositott volt a kockazati tényezok,
kockazati események nyomon kovetése.

Kontrolltevékenységek:

Az intézmény tevékenységeire vonatkozdéan minden szinten biztositott a folyamatba épitett
elozetes, utdlagos és vezetdi ellendrzés. A kotelezettségvallalas, az ellenjegvzés, az
utalvanyozas és a szakmai hitelesités feladatkdrei megfeleléen szabélyozottak. Ezen
feladatellatss, illetve megosztas a fenntartoval 6sszehangoltan torténik.

Informacié és kommunikaciés rendszer:

Az intézménylink és fenntarté kozotti egylittmitk6dési megallapodas atdolgozasra é€s
megkotésre keriilt. A pénzkezelési, a vevd- szallit6 analitika, a pénziigyi kimutatasok és egyéb
adatszolgaltatasok révén az informéciddramlas biztositott. A napi folyamatokban rugalmas
egytiittmiik6désre toreksziink.

Nyomon kévetési rendszer (Monitoring):

A folyamatba épitett és a vezet6i ellendrzés révén a célok megvaldsitdsanak nyomon kdvetése
biztositott.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eldirdsok szerint a valésagnak
megfeleléen, atlathatoan, teljes korlien és pontosan tiikkrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett a
targyévre vonatkoz6 tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdrében:

1gén —neém

B3) Nyilatkozom, hogy a 2025. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési
szervek belsé kontrollrendszerér6l és bels6 ellendrzésérdl szolé 370/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet 12.§ (1) bekezdésében elbirtak alapjan.

Cl) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi
vezetbje Varginé Reszler Erika pénziigyi iroda vezetbje-részt vett a koltségvetési szervek—
bels6 kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XII1.31.) Korm.rendelet 12.

§ (2) bekezdésében eloirt tovabbképzésen.

Kelt: Matészalka, 2026. januar 12.




NYILATKOZAT

A) Alulirott, Czine Arpad, a(z) Képes Géza Varosi Konyvtar koltségvetési szerv vezetdje jogi felel6sségem tudatiban
kijelentem, hogy az eldirasoknak megfelelSen 2025. évben/iddszakban az dltalam vezetett koltségvetési szervnél
gondoskodtam

1. a bels6 kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabalyszer(, eredményes, gazdasdgos és hatékony miikédésérdi,

2. olyan szervezeti kultura kialakitdsardl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti célok és értékek irant,
valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

3. a kdltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatéba adott vagyon rendeltetésszeri hasznalatardl, az alapito
okiratban megjeldit tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasardl,

4. a rendelkezésre 3llo elSirdnyzatok céinak megfeield felhaszndlaséardl,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasagossag kévetelményeinek
érvényesitéserdl,

6. a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi kitelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérd! és
hitelességerdl,

7. a gazdalkodasi lehet&ségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

8. az intézmeényi szamviteli rendrél,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyosségot nyujt az eljarasok jogszeriiségére és
szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatosagot, tovabba megfele! a hazai és kdzosségi
szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiadasarol, valamint a szervezeten belil olyan folyamatok kialakitasardl, amelyek biztositjak a
rendelkezésre allé forrasok eredményes felhasznalasat,

11, —a koltségvetési szervek belsé kontrolirendszerérd! és belsd ellenGrzésérdl s2616 370/2011. (Xi1. 31.) Korm.
rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban elGirtak szerint — a kontrolitevékenység részeként minden tevékenységre
vonatkozoan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockazatok csékkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérsl a
dontések eredményességi szemponti megalapozottsdga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kit(izétt célokkal és az azok elérését segitd
eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatérozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért
eredményeket; e tevékenységré! a vezetdi beszamoltatds rendszerén keresztul folyamatos informacidval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltern.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrolirendszerre vonatkoz6 el6irdsainak az éltalam vezetett kéltségvetési szervnél
torténd érvényesiilését az aldbbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkdrnyezet:
A Képes Géza Varosi Kbnyvtar az alabbi szabalyzatokkal rendelkezik:
s Alapito Okirat

s Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat

o 3 S2amviteli Torvény dltal el6irt szabdlyzatok



370/201° > pler 12

C1) Nyilatkozom / 2025. évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetSje (Vargané Reszler
Erika, pénziigyi irodasvezetd) részt vett a koltségvetési <:orvek beloo kontrollrendszerérdl «
010 370/2011. {X11. 31.} Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

Vagy

C2) Nyilatkozom, hogy = évben az dltalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasagi vezetdje {név, beosztas, munkakér)
nem volt képzésre kotelezett a kdltségvetési szervek belsé kontrolirendszerérél és belsd ellendrzéséréi sz616
370/2011. (Xli. 31.) Korm. rendelet 12, § (2) bekezdésében elGirtak alapjan.

vagy
(3} Nyilatkozom, hogy az dltalam vezetett kditségvetési szerv gazdasagi szervezettel nem r«

Kelt: Matészalka, 2026. 01. 20.

alairads
D) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem il médomban megtenni:

Kelt:

P.H.

alairas
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1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez [iktatva: 2026 JAN 1 ] ||
NYILATKOZAT
A) Alulirott, .05 S SRR G s s , a(z)
................................................... koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem
tudataban kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen .7, (...3: évben/iddszakban az ltalam

vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

1. a bels6 kontrollrendszer kialakitisarol, valamint szabalyszerti, eredményes, gazdasagos és
hatékony miik6désérol,

2. olyan szervezeti kultira kialakitasarél, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositdséra,

3. akoltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznilatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznélatardl, az alapit6 okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatérozott
kévetelményeknek megfeleld ellatasardl,

4. arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasarol,

5. a koltsegvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasagossag
kovetelményeinek érvényesitésérsl,

6. a tervezési, beszamolasi, informécidszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

7. a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek sszhangjardl,

8. az intézményi szdmviteli rendrdl,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriiségére és szabalyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és k6zosségi szabalyoknak,

10. olyan szabalyzatok kiad4sar6l, valamint a szervezeten beliil olyan folyamatok
kialakitasarol, amelyek biztositjék a rendelkezésre 4ll6 forrasok eredményes felhasznaldsat,
11. — a kdltségvetési szervek bels6 kontrollrendszerérsl és bels ellendrzésérdl sz61o
370/2011. (X1I. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint — a
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozéan a szervezeti célok elérését
veszélyeztetd kockazatok csokkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérsl a dontések
eredményességi szemponti megalapozottsiga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitlizétt célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat, és értékelni tudjak az elért eredményeket; e tevékenységrol a
vezetdi beszdmoltatas rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a
tevekenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok bels6 kontrollrendszerre vonatkoz6 elbirasainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényestilését az aldbbiak szerint értékelem:

Kontrollkdrnyezet: A koltségvetési szerv vezetSje koteles olyan szabalyzatokat kiadni,
amelyek biztositjék az intézmény miikodésének zavartalansagat, a rendelkezésre 4116 forrasok
atlathato, szabélyozott és eredményes felhasznalasat. Ennek érdekében a Szatméari Muzeum
sajat szabalyzatokkal rendelkezik, ilyenek: Egyiittmiikodési Megallapodés, melynek keretében
a pénzkezeléssel osszefliggd feladatok ellatasa a Polgarmesteri Hivatallal egyiitt miikodve
torténik. A muzeum rendelkezik Alapité Okirattal, melynek t6rvényi alapjat az 1997. évi CXL.
torveny vagyis Kultv. adja. Az Alapité Okirat 368/2011. (XI1.31.) Kor.rend.-ben meghatérozott
adatokat rogziti.



Az intézmény rendelkezik Szervezeti és Miikodési szabalyzattal, valamint a
Polgarmesteri Hivatal szabalyzatai koziil a kovetkezok terjednek ki ré: Szamviteli politika,
Leltarozasi és leltarkészitési szabalyzat, Bszk6zok és forrasok értékelési szabalyzata, Onkoltség
szamitasi szabalyzat, Pénzkezelési szabélyzat, Felesleges vagyontirgyak hasznositdsanak,
selejtezésének szabalyzata, Bizonylati szabalyzat, Szémlarend, Matészalkai Polgirmesteri
Hivatal Gazdalkodési szabalyzata és Pénziigyi Irod4janak ligyrendje, Beszerzési szabalyzat,
Ideiglenes kiilfoldi kikiildetés szabélyzata valamint a Sajat gépjarmii hivatali hasznalatarél
sz0l0 szabdlyzat.

A Szatmari Muzeum sajat hataskorben a kovetkezd szabélyzatokat készitette el:
Muizeumi kiildetés nyilatkozat, Stratégiai terv, Alloméanyvédelmi terv, Gylijtemény gyarapitasa
¢s reviziés terv, Muzeumi digitalizélasi stratégia, Munkavédelmi szabalyzat, Tilizvédelmi
szabélyzat, Kézérdekii bejelentések, panaszok kezelésének szabalyzata, Ajandékok és egyéb
elénydk elfogaddsanak szabélyzata, Szervezeti integritast sértd események kezelésének
eljarasrendje, Munkakori lefrasok.

Integralt kockadzatkezelési rendszer: A szervezet vezetéje koteles integralt kockazatkezelési
rendszert miikodtetni, melynek célja, hogy felmérje és megallapitsa a lehetséges kockazatokat,
valamint az ezekkel kapcsolatos intézkedéseket meghatirozza. Cél tovibba a végrehaijtas
folyamatos nyomon kévetése. Az intézmény rendelkezik sajat integralt kockazat kezelési
eljarasrendrél sz616 szabalyzattal, melynek hatalybalépése: 2023. januér 20. Mellékletét képezi
a kockazati térkép, vagyis kockazatelemzés.

Kontrolltevékenységek: A szervezet vezetbje koteles olyan kontrolltevékenységeket
kialakitani, amelyek biztositjdk a kockazatok kezelését, erésitik a szervezeti integritast,
valamint hozzdjarulnak a szervezeti célok eléréséhez. A miizeumi nyilvantartasi naplokat az
intézmény vezetdje jegyzi ellen, ezzel biztositva a folyamatos ellenérzést.

Informaciés és kommunikaciés rendszer: A cél olyan informaciés és kommunikacios
rendszer kialakitasa és miikodtetése, mely biztositja, hogy a kiilonb6z6 informéciok a megfeleld
idében jussanak el az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez vagy személyhez. Az
intézmény rendelkezik adatvédelmi tdjékoztatéval is. Az intézményen beliili informécio
aramlés t6bb médon torténhet, pl.: heti értekezletekkel, napi munka sordn, valamint rendezvény
alkalméaval vagy kiallitis el6tt az intézményvezetd és a kollégak kozott. Az intézmény
iratkezelési szabalyzattal is rendelkezik.

Nyomonkdivetési rendszer (monitoring): A szervezet zavartalan mikodése érdekében az
intézményvezetd koteles nyomon kévetési rendszert kialakitani. Ez 4llhat eseti és folyamatos
nyomonkdvetésbdl, valamint a tevékenységekt6l fiiggetleniil mitkdé belsé ellendrzésbol. A
muzeum belsd ellendrzését a Polgarmesteri Hivatal bels ellendre latja el.

A Kkoltségvetési szerv vezetdje nyilatkozatban értékeli a koltségvetési szerv belsd
kontrollrendszerének mindségét. Eves munkatervet hatiroz meg, mely tartalmazza a Kultv.
95/B. § (9) bekezdésében rogzitett informacidkat (éves munkaterv, szolgaltatési feladatok,
kiallitdsi tevékenységek, gyljtemények gyarapitasa és nyilvantartasa, tudomanyos kutatas és
miitargyvédelem). Az éves munkaterv mellett szakmai beszamol6t is készit az illetékes szerv
felé.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolok a jogszabalyi eldirasok szerint a valésagnak
megfeleléen, atlathatoan, teljeskoriien és pontosan tiikrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiaddsokat és bevételeket.



Nyilatkozom, hogy a 2025. évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek
bels6 kontrollrendszerér6l és belsd ellendrzésérol sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
12. § (1) bekezdésében elbirtak alapjan.

Nyilatkozom, hogy 2025. évben az dltalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasagi vezetéje
(Vargdné Reszler Erika, pénziigyi irodavezetd) résat vett a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérél és bels6 ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 12. § (2)
bekezdésében elbirt tovabbképzésen.

Kelt: £ CatoG.cbm .0 080 000,




